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- Personalni obsazeni CPSP SK
I R - kovnik

Odborni pracovnici:

PhDr. Marcela Skabova

reditelka poradny 0,7 Gv., poradkyné, psycholozka 0,3 av.
pi Magda Kratochvilova

socialni pracovnice 1,0 Gv.

sl. Martina Truxova, DiS.

socialni pracovnice 1,0 Gv.

0d 29.7.2013 MD, navratzMD 1. 10. 2014 na 0,5 av.
Bc. Jana Hulova, DiS.

socialni pracovnice 1,0 Gv. od 15.7.2013,
snizenina 0,75 Gv.od 1. 10. 2014

Mgr. Radek Benysek

psycholog 1,0 Gv.

Mgr. David Prokop

psycholog 0,5 dv.

Mgr. Katefina Bauerova, DiS.

specialni pedagog 0,25 Gv. od 1. 4.2014

MUDr., Mgr. Zuzana Fatunova

psycholozka 0,15 Gv., od 4. 10. 2014 odchod na MD
Psychologové - 2,2 dvazku

Socialni pracovnici - 2,25 dvazku (od 10/2014)

Ekonomicky usek:
pi Leona Prochazkova
ucetni, ekonomka 1,0 Gv.

pi llona Sperlova
mzdové Gcéetni, personalistka 0,85 Gv.

Dalsi odborni pracovnici (externisté):
JUDr. Markéta Urbanova-Lajpertova

pravni problematika klientd CPSP SK - smlouva
Mgr. Iva Sretterova

specidlni pedagog - DPP

Mgr. Eva Melichercikova

psycholozka DPC
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Externi odborni pracovnici v ramci Projektu SPOD:

V rdmci Projektu SPOD od 1. 2. 2014-30. 6. 2015 byl rozsifen tym
pracovnikd NRP CPSP SK Rakovnik o kolegyni Mgr. Katefinu Bauero-
vou, DiS. od 1. 3. 2014 do 30. 11. 2014 na DPC do vySe Uvazku 0,5
a Mgr. Katefinu Masatovou na DPC do vyse Gvazku 0,5 (zapojena
v projektu na pracovisti CPSP SK Beroun od 1.3.2014 do 31.3.2014).
Po jejim odchodu pfijala praci v ramci projektu Bc. Tereza Krémova
od 1.5.2014. Kolegyné jsou zaméstnankyné KU SK s mistem vykonu

CPSP SK Rakovnik.
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- Jednotliva pracovisté

N Bcroun:

Bc. Jana Slavikova
psychoterapeutka, vedouci pracovisté 1,0 Gv.

Mgr. Pavol Jedlicka
psycholog 0,5 Uv.

Mgr. Katefina Masatova
psycholozka 0,25 Gv. od 1.4.2014

pi Irena Jordakova
socialni pracovnice 1,0 Gv.

I <olin

PhDr. Lenka Hervertova

psycholozka, vedouci pracovisté 1,0 Gv.
Mgr. Tereza Slavickova

psycholozka 0,5 Gv. - zastup za MD
PhDr. Marie Hola

psycholozka DPC
ukoncéena k 31.12.2014

Mgr. Martina Kastnerova

psycholozka - ndvratzMD k 1. 10. 2014
pi Véra Janglova

socialni pracovnice 1,0 Gv.

Mgr. Jifi Kruml

pravnik DPC

I <.tna Hora

Mgr. Josef Neckaf
psycholog, vedouci pracovisté
1,0 Gv.

pi lvana Kryszczukova
socialni pracovnice 1,0 Gv.

PhDr. Eva Havasova
psycholozka DPP od 9/2014
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I |\ [adé Boleslav

Bc. Pavla Pokorna, DiS.
socialni pracovnice, vedouci pracovisté 1,0

Mgr. Petra Valentova

psycholozka 1,0 Gv.

Ilvo Sedlacek

psycholog 1,0 Gv.

Mgr. Monika Kaliciakova
psycholozka 0,25 Gv.- od 1.8.2014
Mgr. Petra Ptackova

psycholozka 0,75 dv. - od 17.5.2014 MD
PhDr. Zdenka Horackova
psycholozka DPC

Bc. Stépanka Vecetova, DiS.

socialni pracovnice DPP - od 1.2.2014

I Ny mburk

pi Blanka Pychova
socialni pracovnice, vedouci pracovisté
1,0 av.

PhDr. Daniela Miillerova
psycholozka 1,0 uv

N Praha Z-V

PhDr. Renata Mimochodkova
psycholozka, vedouci pracovisté 1,0 Gv.
Mgr. Ludmila Stehlikova

psycholozka 1,0 Gv.

Mgr. Jifi Prochazka

psycholog 1,0 Gv.

PhDr. Alena Obeidova

psycholozka 0,5 Gv.

PhDr. Josef Pavlat
psycholog DPP
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PhDr. Zdenék Kutak

psycholog, DPP ukoncena k 31.12.2014
Mgr. Petra Halkova

psycholozka 0,5 Gv.

Mgr. Helena Chvalova

socialni pracovnice 1,0 Gv.

pi Svétluse Kuchafova
socialni pracovnice 0,5 Gv.

I Pribram

pi Klara Rauserova
socialni pracovnice,
vedouci pracovisté 1,0 Gv.
Mgr. Jaroslava Davidova
psycholozka 0,75 av.
PhDr. Miluse Kostalova
psycholozka 0,5 Gv.

Mgr. lvana Lenerova
psycholozka 0,5 Gv.

Mgr. Radka Balikova
psycholozka 0,5 Gv.

Mgr. Katefina Havrankova
psycholozka 0,25 Gv.

Mgr. Katefina Jisova
psycholozka 0,25 Gv.
Mgr. Simona Krutska
psycholozka 0,25 Gv.

Lubos$ Brynda
PC servis DPP

Uklid a PC servis na jednotlivych pracovistich je zajistén
formou DPP nebo DPC.
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- Financovani sluzby

V roce 2014 byly finanéni prostfedky z Dotace MPSV smérovany na
nas bankovni Gcet.

Dle vysledku dotaéniho fizeni byla jednotlivym pracovistim CPSP
SK pfiznana Rozhodnutim ¢. 1 Dotace MPSV 2014 v celkové vysi
12.000.000K¢ (Rozhodnuti ¢. 1 ze dne 13.2.2014).

Rozhodnuti ¢. 2 Dotace MPSV ve vysi 109.500K¢. Rozpodtové opat-
feni ¢. 479/17/2014, pfiloha ¢. 1 Usneseni ¢. 082-38/2014/RK ze dne
15.12.2014.

Prispévek KU SK na provoz 2014 byl pfiznan Usnesenim & 008-1/2014/RK
ze dne 6. 1. 2014 ve vysi 5.850.500K¢, z toho 1.250.000K¢ je podi-
tan na zajisténi nové Cinnosti pfipravy zadateld o NRP. Pfilohou ¢&. 1
k usneseni ¢. 030-19/2014/RK ze dne 9. 6. 2014 byl rozpocet upraven
02.926.000K¢.

Usnesenim ¢.011-34/2014/RK ze dne 10. 11.2014 by pfispévek zfizo-
vatele snizen 0 2.926.000 K¢ - vratka pfispévku 2014, nebot vtomto
roce nebudeme zatim realizovat stavebni Gpravy v souvislosti se zmé-
nou uzivani budovy DS Na Z4tisi, S. K. Neumanna 251, 269 01 Rakovnik.
Usnesenim ¢.083-38/2014/RK ze dne 15.12.2014 bylo rozpodtovym
opatfenim povoleno vyuziti prostiedkd z pronajmu majetku SK do
rozpoctu PO ve vysi 17.250K¢.

Celkova vyse pfispévku pro rok 2014 ¢ini 5.867.750K¢.

CPSP SK Rakovnik ziskalo z Grantu Mésta Rakovnik ¢astku 20.000 K¢
na celoro¢ni propagaci pracovisté.

CPSP SK Rakovnik ziskalo od Procter and Gamble, Rakona &astku
10.000 K¢ na dovybaveni konzultoven a pofizeni odborné literatury.
Celkem méla pro rok 2014 nase organizace k dispozici 18.063.500 K¢.
Dle Usneseni €. 032-19/2014/RK ze dne 9. 6. 2014 byla schvalena
2adost o €erpani vlastniho investiéniho fondu ve vysi 78.000K¢ na
zpracovani projektové dokumentace ke stavebnim Gpravédm budovy
Stfedoceského kraje na adrese S. K. Neumanna 251, 269 01 Rakovnik.

I N\ cpokryté vynosy
Nemame nepokryté vynosy.
Zprava o hospodareni je zpracovana samostatné viz Rozbor hospo-
dareni za rok 2014.
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-Kontroly

V prubéhu roku 2014 probéhly nasledujici kontroly:

Kontrola OSSZ Rakovnik probéhla dne 17. tinora 2014 za obdobi
od 1.1.2012 do 31. 1. 2014. Kontrolou nebyly zjistény zadné ne-
dostatky v pInéni povinnosti v nemocenském pojisténi, ani v plnéni
povinnosti v oblasti pojistného. Nebyly zjistény nedostatky v dicho-
dovém pojisténi.

Probéhl aéetni audit za rok 2013 za celou organizaci - Zprava ne-

zavisleého auditora byla soucasti Pfedavaciho protokolu. Na MPSV,
KU SK byla zprava zaslana dne 7. 4.2014.

Ve dnech 21. 7.-23. 7. 2014 probéhla daiiova kontrola FU pro
Stfedodesky kraj, oddéleni dotaci a finanéni kontroly, Referat dotaci
XIil. Kontrolované obdobi 2011 a 2012. Kontrolou nebylo zjisténo
poruseni rozpoctové kazné u dotaci poskytnutych MPSV na zékladé
rozhodnuti o poskytnuti dotaci na poskytovani socidlniho poraden-
stvivroce 2011 a 2012.

Ve dnech 23. 9.-29. 9. 2014 probéhla vefejnopravni kontrola na
misté, jejimz pfedmétem bylo hospodafeni s vefejnymi prostiedky
za obdobi roku 2013 a obdobi Gcetné souvisejici. Kontrolou byli
zjistény drobné nedostatky v evidenci zapGjéeného (neocenéného)
majetku. Napravna opatreni byla ulozena odpovédnym osobam
v rdmci radné inventarizace do 31. 12. 2014.

Dne 18. 12. 2014 probéhla kontrola VZP CR zaméfena na kontro-
lu plateb pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a dodrzovani
ostatnich povinnosti platce pojistného. Kontrolou nebyly zjistény
74dné nedostatky, nebyly zjistény splatné zavazky vii&i VZP CR ani
jiné evidenc¢ni nedostatky.

Dne 22. 10. 2014 probéhla metodicka kontrola napliiovani stan-
dardi kvality v socialnich sluzbach vedena pracovniky KU SK.
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- Realizace priprav Zzadatelii o NRP
I Rcalizace priprav zadateld o NRP

Organizace vykonava na zékladé povéreni Stredoceského kraje Pfipra-
vy Zzadatell o ndhradni rodinnou péci. Financni prostifedky na realizaci
kurzd jsou zahrnuty do Pfispévku SK na provoz (pro rok 2014 ve vysi
8.776.500K¢). V rozpoctu jsme vychazeli z reality roku 2013 a predpo-
klddali jsme na rok 2014 ¢astku 1.250.000K¢. Realné cerpani za rok
2014 bylo 937.091 K¢.

V rdmci Projektu SPOD od 1. 3. 2014-30. 6. 2015 byl rozsifen tym
pracovnikd NRP CPSP SK Rakovnik o kolegyni Mgr. Katefinu Bauero-
vou, DiS. od 1. 3. 2014 do 30. 11. 2014 na DPC do vyse Gvazku 0,5
a Mgr. Katefinu Masatovou na DPC do vyse Uvazku 0,5 (zapojena
v projektu na pracovisti CPSP SK Beroun od 1.3.2014 do 31.3.2014).
Po jejim odchodu pfijala praci v rdmci projektu Bc. Tereza Krémova
od 1.5.2014. Kolegyné& jsou zamé&stnankyné KU SK s mistem vykonu
CPSP SK Rakovnik.

I Stotistika NRP za rok 2014
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Celkem 16 kurzt (77 2adosti)

Osvojitelé - prvozadatelé celkem 8 kurzi (44 zadosti)

- Ztoho 4 kurzy Kolin

- Ztoho 4 kurzy Mladéa Boleslav

Osvojitelé a péstouni - druhozadatelé celkem 1 kurz (2 zadosti)
Péstouni celkem 3 kurzy (13 Zadosti)

- Ztoho 3 kurzy Rakovnik (13 zadosti)

- Pripravy vlastnich déti zadateld se zucastnilo 13 déti

Péstouni na pfechodnou dobu celkem 4 kurzy (18 Zadosti)

- Ztoho 4 kurzy Rakovnik (18 zadosti)

- Pripravy vlastnich déti zadateld se zicastnilo 21 déti

Oproti poctu realizovanych kurzd (23 kurzi), tak v poctu zadosti
(106 zadosti) v roce 2013 bylo realizovano méné kurzu v souvislosti
s dlouhodobou nemoci psycholozky NRP na KU SK a tedy snizenim
poctu psychologickych vysetfeni zadatel(l. Pracovnici KU SK predavaji
Zadatele na pfipravy az po absolvovani psychodiagnostického vyset-
Feni psycholozkou KU SK.
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- Provozni zalezitosti

S ohledem na vyvoj struktury a sité organizaci, poskytujicich socialni
sluzby v jednotlivych regionech pokracoval v prabéhu roku 2014 na-
rust poptavky po odbornych sluzbach nasich poradenskych pracovist,
coz se projevuje v narustu vykonu.

Snazili jsme se stabilizovat personalni obsazeni poraden, soucasna
personalni kapacita vSak neumoziuje na nékterych pracovistich jiz
vice navySovat pocty poskytnutych konzultaci a poéty pfijatych klientG.
Dalsi navyseni vykond bez personalniho posileni pracovist by jiz bylo
na Ukor kvality a ¢asové dostupnosti poskytovanych sluzeb.

Néktera mésta v ramci Stredoceského kraje se snazi zajistit rozsi-
feni nabidky sluzeb do svych spadovych oblasti regionu v souladu
s Projektovym zamérem na podporu procesu sméfujicich k rozvoji
socialnich a navaznych sluZeb a socialni prace, kterym predkladatel
Stiedocesky kraj deklaruje vali zvysit kvalitu a dostupnost téchto slu-
Zeb na svém Gizemi a to s ohledem na potreby cilové skupiny, tj. obci,
jejich obcan( ale také poskytovatell sociélnich sluzeb a dalsich sub-
jektd, poskytujicich sluzby napoméhajici integraci cilovym skupinam.
Nadale zUstava nepokrytéd oblast Mélnicka a Benesovska, kde sociélni
pracovnice SPOD odesilaji klienty do jinych okresu. Snazili jsme se
vytipovat vhodné prostory pro zfizeni pracovisté v Mélniku i Benesové.
Vzhledem k nedostateé¢nym moznostem umistit nové pracovisté v pro-
storach v majetku SK, jsme kontaktovali i jiné subjekty napt. Komeréni
banku, Krajskou hygienickou stanici se sidlem v Praze, Krajskou vete-
rindrni spravu. Bohuzel jsme nenasli Zddné vhodné prostory ani jsme
zatim nehledali potencidlni pracovniky pro tato uvazovana pracovisté.
Bez personélniho, finanéniho posileni a organizaéniho zajisténi viak
nejsme schopni dale sluzbu rozsifovat.

Po jednani s reditelkou ZSI Kladno o oddéleni Manzelska a rodinna
poradna jsme zatim odlozili vahu o pfevodu MRP ZS| Kladno pod
CPSP SK Rakovnik. Oborové jsme s pracovniky MRP ZSI Kladno v kon-
taktu.

Snazime se vychazet klientdm maximalné vstfic a pokryt poptavku
klientt po sluzbé v provoznich prostorach nasich 8 pracovist. Z vyse
uvedenych personalnich a prostorovych davodu se vsak prodlu-
Zuji objednaci terminy a ¢ekaci doby na nékterych pracovistich na
3-6 tydna.

Akutnim klientim se snazime poskytnout krizovou intervenci co nej-
dfive, pokud mozno ihned.
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Vyhodou zdstava, ze klienti mohou v souladu se zdkonem ¢. 108/2006
Sb. o socialnich sluzbach sami zvolit poradenské pracovisté bez ohledu
na misto bydlisté a tak je mozné poskytovat poradenské sluzby klien-
tdm i z jinych regiond i mimo okres, dokonce i kraj. Klienti toho vyuzivaji,
pokud je to pro né spadové, ¢asové i jinak vyhodnéjsi a vice prijatelné.

B -ubiicita
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Dne 11. tnora 2014 jsme realizovali Konferenci NTM na téma ,Velké
véci se rodi z drobnych malickosti” v zasedaci mistnosti Zastupitelstva
SK, Zborovska 11, Praha 5. Své prispévky prednesli pracovnici jednot-
livych poradenskych pracovist a vétsina z nich je se souhlasem autora
uvefejnéna na nasich webovych strankéach.

Déle probéhly Dny otevienych dvefi na jednotlivych poradenskych
pracovistich nejen v ramci Narodniho tydne manzelstvi, ale i v rdmci
zafijovych Tydnd dusevniho zdravi a fijnového Tydne poskytovatelu
socialnich sluzeb.

Pracovisté CPSP SK Praha Zapad-Vychod oslavila vyroéi 35 let od
svého zaloZeni a uspofadalo odborny seminaf ve svych stavajicich
prostorach.

CPSP SK Rakovnik oslavilo vyroci 30 let od svého zalozeni a uspo-
radalo slavnostni seminaf dne 4. 11. 2014 ve Foyeru Tylova divadla
v Rakovniku za G&asti zfizovatele KU SK, predstavitele Mésta Rakovnik,
byvalych i stavajicich pracovnikl CPSP SK, spolupracujicich organizaci
i vefejnosti. VIP hostem byl i herec Jan Antonin Duchoslav, ktery svym
lidskym a pfijemnym pfispévkem obohatil toto slavnostni setkani.
Jednotliva pracovisté v prabéhu roku 2014 prabézné propagovala
svoji €innost prostfednictvim ¢lankl do €asopis, novin a regional-
niho tisku. (Mlada fronta Dnes, regionélni deniky, regionaini tydeniky,
Psychologie, Vlasta, regionalni tisky aj.). Néktera

pracovisté se zapojila do celostatniho, regionalniho televizniho i roz-
hlasového vysilani (Rakovnik - CR Region, CT 1).

Nékterd pracovisté realizuji i prednasky pro skoly event. vefejnost
(Rakovnik, Mlada Boleslav, Kutna Hora).

Vroce 2014 jsme celkem realizovali 17 prednasek pro zékladni a stfed-
ni skoly, pro dalsi pfispévkové organizace, poskytujici socialni sluzby.
Néktera pracovisté navic poskytuji moznost odbornych stazi pro stu-
denty VOS, VS oboru socialni prace a psychologie. Tato ¢innost je
nad rdmec poskytovani sluzby odborného socialniho poradenstvia je
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vazéna vzdy na aktudlni situaci, moznosti a ochotu jednotlivych praco-
vist (Rakovnik, Praha Z-V, Pfibram).

- Interdisciplinarni spoluprace

Vsichni pracovnici jednotlivych pracovist velmi Uzce spolupracuji s né-
kterymi ndvaznymi a spolupracujicimi organizacemi (vétsinou OSPOD,
soudy, pedagogicko-psychologickd poradna, probacéné mediaéni sluz-
by, Policie CR a dal$i podle sité pfislusného regionu), schazeji se né-
kolikrat roéné v ramci interdisciplinarnich tymu - zejména pracovisté
Praha Z-V, Rakovnik, Mlada Boleslav, Kolin.

V réamci Projektu NRP PhDr. Skabova spolu s Mgr. Bauerovou a Bc. Kré-
movou v prubéhu 2. pololeti 2014 realizovaly 8 setkani se vSemi spolu-
pracujicimi oddélenimi SPOD na pudé nasich poradenskych pracovist
a navic jsme realizovali i 1 setkéni s pracovnicemi OSPOD Kladno
a Slany pfimo na pddé Magistratu mésta Kladno. Hlavnim cilem téchto
setkani bylo prohloubeni nasi vzajemné informovanosti a spoluprace
zejména v oblasti SPOD a NRP.

- KPSS, zapojeni do komunitniho planovani SK

Pracovnici CPSP SK Kutna Hora, Nymburk, Kolin se schazeji v ramci
pravidelnych schiizek v regionech. Vzhledem k regionalni situaci jsou
nase pracovisté jednou z méla v soucasné dobé systematicky a kvalitné
fungujicich organizaci, na které se mohou osoby v krizi, jinak svizelné
Zivotni situaci, obrétit.

V posledni dobé jsme zaznamenali velky nardst poskytovateld odbor-
ného socialnitho poradenstvi v Nymburku. Nékteri poskytovatelé si
kromé své zékladni Cinnosti registruji i poskytovani odborného soci-
alniho poradenstvi v daleko obecnéjsim smyslu. ManZelské a rodinné
poradenstvi je Uzce specializovanym oborem a sluzby v rdmci ného
mohou poskytovat pouze vysoce kvalifikovani pracovnici, naproti
tomu napf. dluhové poradenstvi na bézné Urovni mlze poskytovat
i zaskoleny pracovnik. Oddluzeni, ¢i zastupovani klienta pfi soudnim
jednéani vsak jiz predpoklada vysokou kvalifikaci.

Pracovisté Kolin je zapojeno do komunitniho planu rozvoje sociélnich
sluzeb mésta Kolin, pracovni skupina pro seniory, mladez a rodinu.
Toto pracovisté ma velmi dobré a Gzké spolupracujici vztahy s OSPOD
Mé&U Kolin a Cesky Brod. Déle spolupracuje s PPP Kolin, SVP a SPC
v Koliné.
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PhDr. Skabové je ¢lenkou Komise SPOD pii Méstském tGradu Rakovnik
a ucastni se pravidelnych setkani.

- Vedeni organizace

V prabéhu roku 2014 se schazeli vedouci jednotlivych pracovist na
pravidelnych mésic¢nich poradach, které se konaji vzdy prvni dtery
v mésici tak, aby bylo mozné predat podklady pro mzdovou uétarnu
a plany dalsich aktivit. Celkem se uskutecnilo 10 pracovnich porad,
kterych se v pfipadé nepfitomnosti vedoucich pracovist Gcastni soci-
alni pracovnice. Projednavaji se pfedevsim provozni zéleZitosti véetné
finanéniho zajidténi provozu a aktualizace vnitinich pfedpist a Stan-
dardl kvality v sociélnich sluzbach.

Probéhlo pravidelné skoleni pozarnich hlidek jednotlivych pracovist.
Na vSech detasovanych pracovistich probihaji pravidelné pracovni
porady za Ucasti vSech pracovnikd, kde se resi aktualni provozni zéle-
Zitosti i odborné otéazky prace s klientelou.

Komunikace (mailovj, telefonickd, pisemna, osobni) mezi jednotlivy-
mi pracovisti, zfizovatelem, jinymi organizacemi v souvislosti s hospo-
darskym, organizaénim, personélnim vedenim organizace i vedenim
metodickym neni soucasti statistiky vykonl. Zejména v Rakovniku je
tato forma komunikace vyrazné zastoupena. Udaje uvedené ve statis-
tice prace s klientelou tedy obsahuji pouze to, co se tyka klientd. Jinak
by byla ¢isla mnohem vyssi.

- Dalsi vzdélavani pracovniki CPSP
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V souladu se Zadkonem ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach se pra-
covnici CPSP SK prubézné vzdélavaji, udrzuji a rozvijeji své profesni
kompetence.

Na zékladé pozadavki pracovniki jsme k poradam vedoucich pripojili
i 7.1.2014 seminaf s JUDr. Sarkou Specianovou k NOZ.

Na zakladé pozadavku VO Ing. Vani jsme 3. 6.2014 realizovali odborny
seminaf k Dluhovému poradenstvi pod vedenim odborné lektorky
VISK pi Stérbové, DiS.

Dale jsme ve spolupréci s VISK realizovali v listopadu 2014 Uvod do
supervize pro pracovniky nékterych poradenskych pracovist (Rakovnik,
Kutna Hora, Nymburk, Praha Z-V).

V pribéhu roku 2014 se vétsina pracovnik( Gc¢astnila alespon jednoho
vzdélavaciho kurzu akreditovaného MPSV, méla moZnost se Ucdastnit
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supervize porddané Oblastnim sdruzeni Asociace manzelskych a ro-
dinnych poradcti CR Stredni Cechy. Néktefi pracovnici se Gcastnili
konferenci, seminard a workshopd, které byly spojeny se ziskanim
certifikdtu ¢i osvédceni.

S ohledem na finanéni situaci ddvéme prednost vzdélavacim aktivitam,
které jsou poskytovany bezplatné a i tak omezujeme cestovni naklady
na nezbytné minimum.

Kazdy pracovnik si sém vyhledava dalsi vzdélavani v souladu s poza-
davky zdkona. Organizace pfispivé na vzdélavani pracovnikiim ve vysi
2.000K¢ na cely ivazek. Povinnost vzdélavani 24 hodin ro¢né se nekra-
ti s rozsahem Gvazku, ale finanéni podpora se s rozsahem Gvazku krati.

Standardy kvality v socialnich sluzbach,
Vnitni predpisy poradny

Pribézné kazdé pracovisté aktualizuje jednotlivé Standardy kvali-
ty, ma svého povéreného pracovnika, ktery se této oblasti vénuje
a projednava je na internich pracovnich poradach. Postupné dochazi
k jejich sladénfi v rdmci organizace.

Povéfenou osobou pro aktualizaci vnitinich predpist sjednocenych
pro véechna pracovisté CPSP SK je Mgr. David Prokop, ktery vyu-
7il i moznosti konzultovat nékteré standardy s JUDr. Specidnovou,
Mgr. Hovorkou i dal$imi odpovédnymi osobami, institucemi napf.
UOOU, Statni archiv Rakovnik atd. V rdmci celé organizace spolupra-
cuje s Mgr. Jifim Prochazkou, ktery jako predseda Oblastniho sdru-
7eni AMRP Stiedni Cechy sleduje priibézné problematiku standardi
i metodiky poskytovéni odborného sociélniho poradenstvi v rdmci
AMRP CR z.s.

Vnitini predpisy, které vychazeji ze Smérnic SK, jsou také pribéziné
aktualizovény a projednéavany s vedoucimi pracovniky na poradéach
a ti je déle prenaseji na jednotliva pracovisté.

15
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- Reseni prostor pro jednotliva pracovisté
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Pracovisté Beroun - v prabéhu ledna 2014 probihalo stéhovani praco-
visté do nové pronajatych prostor Komeréni banky v Berouné, Husovo
nam. 64. Tyto prostory lépe vyhovuji standarddm kvality, potfebam or-
ganizace pro kvalitni poskytovani sluzby prostorové, lokalizaci i Usporou
elektrické energie. Provoz pracovisté Beroun byl obnoven od 1. 2. 2014.
Pozitivni zpétné vazby od klientl potvrzuji vhodnost této zmény.

Pracovisté Nymburk - budova zlstava v majetku Stfedoceského kraje.
Byla provedena nezbytné oprava dlazby ve spolecnych prostorach scho-
disté, vymalovénischodisté a spolecnych prostor, dal$i nezbytné opravy.

Rakovnik - na zakladé jednéni's Ing. Vanou, VO OSV jsme zadali zakazku
na zpracovani projektové dokumentace na stavebni Gpravy v souvislosti
se zménou uzivani budovy DS Na Z4tisi, Rakovnik, S. K. Neumanna 251.
Se souhlasem VO Ing. Vani prodlouzena najemni smlouva na stavajici
prostory CPSP SK N&drazni 469, Rakovnik do 31.12.2015.

Pracovisté Praha Z-V - na zakladé opakovanych jednani byla se sou-
hlasem Ing. Vani, VO podepsana nové najemni smlouva na stavajici
prostory od 1.1.2015-31.12. 2016.

Pracovisté Kutna Hora - na zékladé opakovanych jednani byl se sou-
hlasem Ing. Vani, VO podepsan Dodatek k ndjemni smlouvé na dalsi
2 roky od 1.1.2015-31.12.2016.

V tomto obdobi jsme resili nasledujici
personalni zmény:

Pracovisté Beroun

- byla pfijata Mgr. Katefina Masatova - psycholozka na Gvazek 0,25
- pracovni smlouva od 1. 4. 2014. S vyhledem na rozsifeni jejiho
Gvazku.

Pracovisté Kolin

- 0d1.9.2014 -snizenitGvazkuz0,5 na 0,35 - psycholozka Mgr. Tereza
Slavickova

- 0d1.10.2014 -névratz MD - psycholozka Mgr. Martina Kastne-
rova - uv. 0,2

- k31.12.2014- ukon&eni DPC - psycholozka PhDr. Marie Hol4
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Pracovisté Kutna Hora

DPP od 1.9.2014 PhDr. Eva Havasové

Pracovisté Mlada Boleslav

DPC od 12.2.2014 - PhDr. Zdetika Horackova - 80 h mésiéné

od 17.5.2014 odchod na MD - Mgr. Petra Ptac¢kova

DPP od 1.2.2014 - Bc. Stépénka Vecdefovéa, DiS. - dle potieb orga-
nizace, max. 300 h za rok

od 1.8.2014 - uzavreni pracovni smlouvy - psycholozka Mgr. Monika
Kaliciakové av. 0,25

Pracovisté Praha Z-V

k 31.12.2014 ukonéena DPP - psycholog PhDr. Zdenék Kutak

Pracovisté Pfibram

od 1.1.2014 - navrat z MD - Mgr. Katefina JiSova - Gv. 0,25

od 1. 1. 2014 - snizeni Gvazku na 0,75 - Mgr. Jaroslava Davidova
od 1.10.2014 - uzavreni pracovni smlouvy - psycholozka Mgr. Simona
Krutska - Gv. 0,25.

Pracovisté Rakovnik

pracovni smlouva od 1. 4. 2014 - Mgr. Katefina Bauerova, DiS.,
uv. 0,25

od 1.3.2014 - zvyseni Gvazku na 0,15 - MUDr., Mgr. Zuzana Fatunova
od 1.10. 2014 nastup na MD

od 1. 10. 2014 ¢astecny névrat sl. Martiny Truxové, DiS. na 0,5 dv.,
zMD a sniZeni na 0,75 Gvazku u Bc. Jany Hilové, DiS.

Néktera pracovisté CPSP SK umoziiuji staze studentim VOS se zamé-
fenim na socialni praci a studentm VS oboru psychologie a socialni
prace (Praha Z-V, Pfibram, Rakovnik, Beroun). Tato ¢innost neni hono-
rovana, predstavuje pro jednotliva pracovisté zvyseny tlak na dobrou
organizaci prace tak, aby umoznili studentdm seznamit se s oborem
za zachovani vech platnych zédkond, standard(, predpist a smérnic.
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- Prace s klientelou

Zprava o ¢innosti za rok 2014 zahrnuje Udaje za jednotliva pracovisté:
Beroun, Kutnou Horu, Kolin, Mlada Boleslav, Nymburk, Praha Zapad-
-Vychod, Pfibram a Rakovnik.

Jednotlivé pracovisté funguiji jako stabilni pracovisté s pravidelnymi
sluzbami pro osoby v rdmci nasich cilovych skupin a jsou pro svoji dob-
rou povést klienty hojné vyhledavana. Stoupa procento osob, které se
na nas obraceji na doporuceni nasich spokojenych klientd.

I Cclkem za celou organizaci:

- v porovnani se stejnym obdobim roku 2013 je navyseni o 79 pfi-
padq, coz je narlst o 3% za celou organizaci. Vyssi navysenijiz neni
mozné vzhledem k obsazeni jednotlivych pracovist.

- v porovnani se stejnym obdobim roku 2013 je sniZeni poctu pfipa-
dd DN a narust o 64 piipadt SPOD, coz predstavuje 24% navyseni
za celou organizaci. Dalsi navyseni bylo mozné pouze pfi personal-
nim posileni a stabilizaci nékterych pracovist

- pocet realizovanych konzultaci na 1 pfipad zistal prakticky stejny
v porovnani s rokem 2013

- v porovnani se sledovanym obdobim 2013 doslo ke sniZeni realizo-
vanych konzultaci s problematikou DN o 37 konzultaci a navyseni
o 151 konzultaci s problematikou SPOD, tj. 9%

- v porovnani se sledovanym obdobim 2013 doslo k navyseni rea-
lizovanych kontaktl o 787 kontaktq, tj. 6%

- do celkového pocétu kontaktd nejsou zapoditany kontakty v rdmci
jednani CPSP SK Rakovnik, tj. 2.449 kontaktt (komunikace, ktera
nesouvisi s klientelou)

- v porovnani s rokem 2013 doslo k navyseni o 113 osob

- na vSech pracovistich byl zaznamenan narust klientl s depresivni
a tuzkostnou problematikou, ktefi jsou ¢asto odesilani psychiatric-
kymi ambulancemi a jinymi specialisty

I |- dnotliva pracovisté:

BEROUN:

- Vuvedeném obdobi nedoslo k vyraznym zménam v zacileni reali-
zovanych konzultaci oproti roku 2013

- V prabéhu roku 2014 zaznamenalo pracovisté nardst klientd od
psychiatrd

18
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Pracovisté Gzce spolupracuje s OSPOD Beroun a Hofovice, Farni
charitou Beroun, Poradnou pro obdanstvi a lidska prava, AD Beroun
a Lochovice, PMS Beroun, Dluhovou poradnou Beroun, psychiatric-
kymi ambulancemi berounského regionu a Horovic

Pracovnici jsou zapojeni v Komunitnim pldnovéni v Berouné (Gcast
na 2 setkanich) i v Horovicich (1 setkani). Ve spolupraci s OSPOD
Hofovice se Gcastnili 2 pfipadovych konferenci

Umoznili 1x stdZ studentce oboru Socialni prace

Realizovali Den otevienych dvefi a setkéni interdisciplinédrniho
tymu

KOLIN:

doslo k navySeni poctu realizovanych konzultaci ve srovnani se
stejnym obdobim roku 2013 0 272, tj. 0 10%

doslo k navyseni poctu realizovanych kontakti o 319 kontaktd,
.0 16%

doslo k navyseni poétu fyzickych osob, které vyuzily sluzeb praco-
visté o 11 osob

pracovisté realizovalo 4 kurzy pfiprav Zadatelli o osvojeni, celkem
pro 18 Zadosti

V prabéhu roku 2014 zaznamenalo pracovisté narast klientd od
psychiatrd

Pracovisté tzce spolupracuje s OSPOD MéU Kolin a Cesky Brod, Pe-
dagogicko-psychologickou poradnou SK Kolin, Stfediskem vychov-
né péce v Koliné. V soucasné dobé probihaji jednani o vzajemné
spolupraci se Speciélné-pedagogickym centrem v Koliné. Navysuje
se pocet pripadd odesilanych Okresnim soudem v Koliné a rozsiruje
se spoluprace s Policii CR

Pracovnici jsou zapojeni v Komunitnim planovani rozvoje social-
nich sluzeb mésta Kolina ((c¢ast na 2 setkanich) aktivni zapojeni ve
skupiné seniofi a mladez a rodina

Realizovali Den otevienych dvefi a 2 setkédni interdisciplinarniho
tymu

KUTNA HORA:

narust poctu realizovanych konzultaci o 249 tj. nardst o 21% oproti
stejnému obdobi roku 2013, k tomuto néardstu doslo i diky perso-
nalnimu posileni pracovisté o dalsi psycholozku na DPP

doslo k navyseni primérného poctu poskytnutych konzultaci na
pfipad na 8,1 konzultace, coz predstavuje navyseni o 37% proti
roku 2013
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v uvedeném obdobi se zvysil poéet klientti s dlouhodobéjsi formou
spoluprace, rozsifil se zajem o feSeni problematiky rodin a problé-
my osobni (Gzkostné stavy, kombinace osobnich problém a psy-
chosomatika)

Pracoviité tzce spolupracuje s OSPOD M&U Kutna Hora a Caslay,
Pedagogicko-psychologickou poradnou SK Kutnd Hora. Nové byla
navézana spoluprace s Uradem prace, odd. nepojistnych socialnich
déavek. Spoluprace je zamérena na osoby a rodiny ohroZené sociél-
nim vylouc¢enim a krizi.

Pi Kryszczukové je zapojena v Komunitnim planovani socialnich
sluzeb mésta Kutné Hory a partnerskych obci, je ¢lenkou pracovni
skupiny Oblast socidlni pomoci a péce o osoby ohrozené sociadlnim
vylouéenim a krizi, slou¢enou s pracovni skupinou lokélniho partner-
stvi - zaméstnani a prevence soc. patol. jevd (GCast na 5 setkanich)
Realizovali Den otevienych dvefi v rémci Tydne sociélnich sluzeb
Prezentace pracovisté na Veletrhu poskytovatelii socialnich a sou-
visejicich sluzeb

MLADA BOLESLAV:

narudst poctu vedenych pfipadi o 48 pfipadt - tedy o0 9%
nejvyraznéjsi narust byl u pfipadi s pfedrozvodovou, rozvodovou
a porozvodovou problematikou, pfipadu s problematikou SPOD
o 11 pfipadq, tj. 52%

doslo k narastu poctu kontakt o 70 kontaktd

pracovisté realizovalo 4 kurzy pfiprav Zadatell o osvojeni, celkem
pro 12 zadosti

Pracovisté Uzce spolupracuje s OSPOD Magistratu Mladé Boleslavi,
OSPOD Mladé Boleslav, Mnichovo Hradisté, psychiatrickymi am-
bulancemi v regionu, spolupréace se skolami zakladnimi i sttednimi,
zafizenim pro mladez, Utadem prace

Bylo realizovano celkem 8 setkani interdisciplinarniho tymu
Pracovnici jsou zapojeni v Komunitnim planovani rozvoje socialnich
sluzeb

V prabéhu roku doslo k nardstu zdjmu klientd o pomoc souvise-
jici s péci o nezletilé déti, véetné Zadosti o asistované setkavani
a mediaci

NYMBURK:

narast poctu vedenych pfipadid o 31 pfipadt - tedy 0 19%
doslo k narustu poctu fyzickych osob, které vyuZily sluzby pracovi-
§té 0 46 osob, tj. 0 21%



Centrum psychologicko-sociadlniho poradenstvi Stredoceského kraje

VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2014

doslo k nardstu pfipadu s problematikou SPOD o 5 pfipadi, tj. 71%
doslo k nardstu poskytnutych konzultaci s problematikou SPOD
o 21 konzultaci, tj. 0 33%

Pracovisté Gzce spolupracuje s OSPOD Nymburk, Intervenéni cen-
trum Respondeo, (2 setkani),

Pi Pychova je zapojena v Komunitnim planovani socialnich sluzeb
mésta Nymburk, je ¢lenkou pracovni skupiny Osoby v krizi, celkem
5 setkani

Pracovisté se zapojilo do zavadéni Elektronického informaéniho
systému sociélnich sluzeb

Pracovnice se aktivné Gcastnily 4. ro€éniku Dnl socialnich sluzeb
v Nymburce, Géastnily se Vystavy informaénich panell poskytova-
telti socialnich a navaznych sluzeb

Realizovali Den otevienych dvefi v rdmci Tydne socialnich sluzeb
Na pracoviti se uskuteénila odborna staz studenty VS oboru psy-
chologie

PRAHA Z-V:

narudst poctu vedenych pfipadi o 11 pfipadii - tedy 0 2%

narlst poctu realizovanych konzultaci o 424 konzultaci, tj. o0 10%
oproti stejnému obdobi roku 2013

doslo k nérdstu pfipadd s problematikou SPOD o 13 pfipadd, tj. 28%
oproti roku 2013

doslo k narGstu poskytnutych konzultaci s problematikou SPOD
o 127 konzultaci, tj. 0 28% oproti roku 2013

v uvedeném obdobi doslo k naristu v poctu kontaktt o 619 kon-
taktd, tj. o 16% ve srovnavaném obdobi roku 2013

doslo k narustu poctu fyzickych osob o 36 osob, tj. 5% oproti roku
2013

Pracovi$té Uzce spolupracuje s OSPOD Cernosice, Brandys nad
Labem, Fvil'éany

Spolupréce s Okresnim soudem pro Prahu Z-V

Pracovisté slouzi jaké vycvikové pracovisté pro studenty katedry
psychologie FFUK, PedFUK a Evangelické akademie Praha - Vyssi
odborné skoly socialni prace

Den otevienych dvefi spojeny s oslavou vyroé&i 35. vyroéi zaloZeni
poradny v rdamci Tydne sociélnich sluzeb

PRIBRAM:

narist poctu vedenych pfipadi o 34 pfipadu - tedy o 6%, nejvy-
raznéjsi nardst byl u pfipadi s rodinnou a sociélni problematikou
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R

pokles poctu realizovanych konzultaci 0 201 konzultaci, tj. 0 5,93%
oproti stejnému obdobi roku 2013

Pracovisté Uzce spolupracuje s OSPOD Pfibram, Dobfig, Sedl¢any,
PMS v Pribrami, ambulantnim psychiatrickym pracovistém a medi-
dtorkou Ing. Evou Maskovou

Realizovali Den otevienych dvefi v rdmci Tydne socialnich sluzeb

AKOVNIK:
narudst poctu vedenych pfipadi o 31 pfipadii - tedy o0 9%
doslo k nardstu pfipadd s problematikou SPOD o 39 pfipadu,
tj. 0 70%
narust poctu realizovanych konzultaci o 36 konzultaci, tj. o 2%
oproti stejnému obdobi roku 2013
narudst v poctu realizovanych kontaktt o 196 kontaktu, tj. 0 14% ve
srovnavaném obdobi roku 2013
doslo k narustu poctu fyzickych osob, které vyuzily sluzby pracovi-
§té 0 101 osob, tj. 0 18%
pracovisté realizovalo 3 kurzy pfiprav Zadatelu o péstounskou pédi,
celkem pro 13 Zadosti, pfiprava pro 13 déti
pracovisté realizovalo 4 kurzy pfiprav Zadatelli o péstounskou péci
na pfechodnou dobu, celkem pro 18 zadosti, pfiprava pro 21 déti
pracovisté realizovalo 1 kurz pfiprav pro druhozadatele osvojitele,
2 zadosti, 4 osoby
Pracovisté Uzce spolupracuje s OSPOD Rakovnik, PPP SK Rakovnik,
PMS Rakovnik, Okresnim soudem v Rakovniku, VIDA centrem Ra-
kovnik, odbornymi i praktickymi Iékafi, psychiatry
PhDr. Skédbova je ¢lenkou Komise SPOD pii M&U Rakovnik
Realizovali Den otevienych dvefi v ramci Narodniho tydne manzel-
stvi, Tydne socidlnich sluzeb
V listopadu probéhl Slavnostni seminar u pfileZitosti 30 let od za-
loZeni pracovisté
Na pracovisti se uskuteénily odborné staze pro studenty VS oboru
psychologie, VS socialni prace, VOS socialni prace
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I Pocet vedenych pripadd v roce 2014

157 69 45 3 274

Beroun

Kolin 53 53 96 121 323
Kutna Hora 60 60 13 10 143
Mladé Boleslav 206 137 125 26 494
Nymburk 77 44 35 10 166
Praha Z-V 176 172 100 34 482
Pribram 220 231 76 107 542

Rakovnik 162 80 92 15 349
| cetkem | 1711 | 846 | 582 | 326 | 2773 |
Z celkového poctu 2.773 pripadi vedenych v roce 2014 ve véech
rodinnych poradnéch vykazujeme podle vykazu MPSV V-10 zvlastni
skupiny problému:
vedené pfipady s domacim nasilim 32 pfipadu a 266 pfipada socialné
pravni ochrany déti.

Pracovisté domdci nésili socidlné pravni ochrana

Beroun 6 13
Kolin 6 110
Kutna Hora 5 1
Mladé Boleslav 3 21
Nymburk 2 7
Praha Z-V 4 47
Pribram 6 11
Rakovnik 0 56

RPcelkem | 32 | 266
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I Pocet realizovanych konzultaci a intervenci

24

v roce 2014

Realizované konzultace (trvani od 30-50 minut) se rozlisuji podle
fesené problematiky.
Primérné bylo jednomu pfipadu vénovano 6,71 odbornych konzultaci.

— O .
Se| 8| 5| 85| 55| 5,

Pracovisté L L g1 87| R 2| =

Beroun 1065 622 320 16 1 0 2024
Kolin 399 495 837 393 0 0 2624
Kutnd Hora 329 609 129 56 27 3 1161
Mladé Boleslav 817 567 448 271 0 0 2103
Nymburk 255 223 141 89 0 0 708
Praha Z-V 1245 1988 172 702 53 0 4107
Pfibram 1313 1593 413 99 O O 3418
Rakovnik 824 417 446 1784

Ccctiem 6247 6514 [2908 11723 100 | 8 | 17929 |

Podle vykazu MPSV V-10 vykazujeme z celkového poétu 17.929 realizo-
vanych konzultaci v daném obdobi pocdet 176 konzultaci s problemati-
kou domaciho nasili a 1.704 konzultaci s problematikou socialné pravni
ochrany déti.V porovnéni se srovnatelnym obdobim roku 2013 se snizil
pocet konzultaci s tématikou doméciho nasili, naopak se vyrazné zvysil
pocet konzultaci s problematickou socialné pravni ochrany déti.

Pracovisté domdci nasilf socidlné pravni ochrana

Beroun 16 86
Kolin 45 813
Kutna Hora 28 17
Mladé Boleslav 29 136
Nymburk 5 63
Praha Z-V 30 456
Pribram 23 77

Rakovnik

0 56
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I Pocet realizovanych intervenci v roce 2013
v jednotlivych rodinnych poradnach

Realizované intervence (trvani od 10 do 30 minut) se rozlisuji podle
resené problematiky.
Za sledované obdobi bylo realizovano celkem 1.127 intervenci.

\

o
=

116 245 77 73 38 317 0 261 1.127

Mlada
Boleslav

pocet
intervenci

Evidujeme vykony zakladniho socidlniho poradenstvi, realizované
kontakty podle riznych kritérii. Tyto Ukony byly realizovany i v minu-
losti, ale nebyly evidovény a statisticky sumarizovany.

I \/ roce 2014 bylo realizovano celkem
12.779 kontaktt

Praha Z-V
Rakovnik

celkovy pocet

. 1425 1980 714 1839 555 3760 1401 1357 13.031
kontakta

V porovnani's rokem 2013 doslo k vyraznému naristu poctu kontaktd
- 0 1037 kontaktu.

I Pocet fyzickych osob, které prosly poradnou

~
= -

Celkem 395 575 309 590 220 655 601 572 3.917

V prabéhu roku 2014 vyuzilo sluzby poraden 3.917 fyzickych osob.
Kazdy klient je zapocitan jednou. Tento Udaj nevypovida o tom, koli-
krat stejny klient vyuzil sluzby poraden.
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N /< koveé rozlozeni nasich klientd

Vroce 2014 nejvice vyuzivali sluzby poraden Zeny a muzi ve vékovém
rozloZzeni 27 -39 let. Na druhém misté nejcastéji vyuZzivali klienti ve
vékovém rozlozeni 40-65 let.

Pramérny vék muzi 38,4 rokd. Primérny vék zen 37,5 roka.
Primérna doba trvani manzelstvi klientd 13,24 rokd.

I \/ 7 dclani klientd ]
V roce 2014 bylo nejcasté&jsi vzdélani klientd muzi USO, nejcastéjsi
vzdélani klientek zen bylo také USO, Gymnazium.

I | okalita

(zapséno u novych pripadd evidovanych v roce 2014)

© (o) E a (0]

S| 53| ge| £ <

O 0@ 9 E o & S

oC S, 5o | of R

n O ‘o O O O IS [¢)

ES| &> 78| & S
Pracoviste - i
Beroun 76 63 67 25 5 236
Kolin 172 55 159 77 0 463
Kutna Hora 114 57 69 31 38 309
Mladé Boleslav 148 48 61 5 139 401
Nymburk 46 62 72 40 0 220
Praha Z-V 263 87 139 96 36 644
Pribram 189 40 38 41 38 346
Rakovnik 207

coem—rz1s 433 Lot | 3ot | a2 | sau
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I Uzavirani spisd

Celkem v tomto obdobi bylo uzavieno 1.491 spist, 653 spist bylo uza-
vieno pozitivné a ¢astec¢né pozitivné bylo uzavieno 353 spist, 92 uza-
vienych pfipadl se nepodafilo vyfesit. V 93 pfipadech nebylo hodno-
ceno (kratka spoluprace), ve 242 pripadech klienti prerusili spolupraci.

g,
o=
Pracoviste &
Beroun 53
Kolin 103
Kutna Hora 61
Mlads Boleslav 212
Nymburk 32
Praha Z-V 77
Pribram 21
Rakovnik

vyres.
t.poz.
vyreseno

cas

38
68
10
66
25
47
67

10
16
11

)&) % b

| o | 2

= Q g
4 3 0 o0 106
38 7 11 0 243
8§ 13 13 0 105
13 3 0 0 298
31 2 22 0 122
19 14 4 0 177
72 15 36 o 292
148

Ccetiem (653 353 | 52 242 | 50 | 93 | 01451

I Prcdnaskova ¢innost v roce 2014

V roce 2014 realizovala jednotliva pracovisté celkem 17 prednasek
a besed pro zaky zékladnich skol, stfednich skol a seniory.

I 7 >révy o vedeni pripadu
Vroce 2014 zpracovala jednotliva pracovisté CPSP SK na vyzadani a se
souhlasem klientd, jejich zprosténim mléenlivosti celkem 226 zprav
pro soudni jednani, jednani OSPOD a PCR, co? je ve srovnéni s rokem

2013 navyseni o 41 zprav tj. o0 18%.

Pracoviste zprav Pracoviste zZprav

Beroun
Kolin
Kutna Hora
Nymburk

46

6

14

Praha Z-V
Pribram 14
Rakovnik 31

| celkem | 226 |
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I \ cjcastéjsi problematika, se kterou se klienti

28

obraceli na pracovisté v roce 2014

poradri problematika

1. Psychosomatika

2 Unéproblémysesebousamomym
3. Odcizeni, krize vztahu

e Neww
5. Reakce na rozchod

A
7. Vztahy rodi¢a a déti, vychovny problém,

Porozvodové spory o déti (naschvaly)

9. Kombinace osobnich problémd

ViyuZito Zprav o Cinnosti za rok 2014 - préace s klientelou od jednotlivych
pracovist.

Zpracovaly:

PhDr. Marcela Skabové
Bc. Jana Hdlova, DiS.
Magda Kratochvilova

Rakovnik 21. 1. 2015
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Kontaktni adresy od 1. 1. 2014

Pfibram
Zizkova 489
261 01 Piibram
e-mail:
poradnapb@volny.cz Praha
Beroun Telefon: zapad-vychod
Husovo namésti 64 318 622 571 '
266 01 Beroun Viktora Huga 4
724 568 571 150 00 Praha 5

e-mail:
cpsp@beroun@seznam.cz e-mail: )
centrumpsp-prahazv@seznam.cz
Telefon:

737 342 609 CENTRUM oo
311636282 psychologicko-socialniho 775 210 543
poradenstvi Stredoceského kraje

S\ RAKOVNIK / nymbun

. Velké Valy 995
280 02 Kol y
o Nadrazni 469, 269 01 Rakovnik 288 02 Nymburk
e-mail: info@poradna-rakovnik.cz

e-mail:

poradna.kolin@volny.cz e-mail:

Telefon: Telefon: poradna.nymburk@tiscali.cz
11 725 151 313 512 657, 604 501 144 Telefon:

602 515 113 325 513 551

Kutna Hora lada Boleslav
U Lorce 40 Vaclava Klementa 195
284 01 Kutna Hora 293 01 Ml. Boleslav

e-mail: e-mail:
rpkh@cmail.cz poradna.mb@seznam.cz
Telefon: Telefon:
327 512 452 326 322 915
606 053 177 732 365 534




